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Verksamhetspolicy

Orebro Svets & Hydraulik AB arbetar aktivt med stindiga forbittringar gillande processer, produkter,
material och verksamhetssystem for att uppna en effektiv produktion med konkurrenskraftiga priser.

En sdker arbetsmiljo och ett langsiktigt miljotank ska genomsyra foretagets verksamhet. Samtliga
medarbetare ska vara delaktiga i att en god arbetsmiljo upprétthalls och vi ska gemensamt verka for en
foretagskultur ddr miljé och avfallshantering &r ett viktigt inslag. Hos oss ska alla behandlas med respekt
och virdighet och ges samma majlighet oavsett alder, funktionshinder eller etniskt ursprung.

Orebro Svets & Hydraulik AB ska vara en kiind leverantor av laserskurna, kantpressade, bearbetade och
svetsade produkter s& som Oppna och slutna kérl i stél och rostfritt. Produkter ska levereras i rétt tid och
med en kvalitet Gverensstimmande med kundens 6nskemal. Vi arbetar i enlighet med radande lagar och
regler samt utifran krav och rekommendationer i ISO 9001, ISO 3834 samt EN 1090.

Orebro Svets & Hydraulik AB atgirdar omgaende avvikelser och implementerar langsiktiga korrigerande
atgirder for att sdkerstilla en god, och 1angsiktig, kvalitet till kund. Ett bra sammarbete med kunder
gillande nya artiklar, avvikelser och leveranstider dr av stor vikt i det dagliga arbetet.

Samtliga medarbetare ska vara inférstadda med foretagets méal gillande kvalitet, leveransprecision,

budget, miljo, arbetsmilj6 och stdndiga forbattringar. Vi skall gemensamt arbeta for att uppnd malen och
en stabil och bra verksamhet i stdndig utveckling.
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